
 

PEJABAT SETIAUSAHA KERAJAAN 

NEGERI PERLIS 

 

IKLAN JAWATAN KOSONG 

 

Permohonan adalah dipelawa kepada calon yang memenuhi syarat-syarat yang 

dinyatakan di bawah bagi mengisi jawatan berikut: 

 

1. a)  Jawatan   : Penolong Pegawai Tadbir 

 

b)  Gred    :  Setara Gred N5 

 

c)       Jabatan : Pejabat DYMM Tuanku Raja Perlis 

 

d) Kumpulan Perkhidmatan :  Pelaksana 

 

e) Klasifikasi Perkhidmatan : Pentadbiran & Sokongan 

 

2. Jadual Gaji    :  RM1,650.00 dan Elaun Khas   

 

3. Syarat Lantikan   :    

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 

i. Warganegara Malaysia; 

ii. Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; 

iii. Diploma dalam bidang pentadbiran awam, pengurusan perniagaan, 

sains kesetiausahaan atau bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan 

daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf 

setaraf dengannya; dan 

iv. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang- 

kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil 



Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 

diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

 

4. Syarat-syarat Tambahan Lantikan :  

i. Kemahiran Digital: Mahir dalam pengendalian perisian Microsoft 

Office (Word, Excel, PowerPoint) dan sistem pengurusan pangkalan 

data; 

ii. Komunikasi & Bahasa: Berkebolehan berkomunikasi dan menulis 

dengan baik serta efektif dalam Bahasa Melayu dan Bahasa Inggeris; 

dan 

iii. Kompetensi Interpersonal: Mempunyai ciri-ciri kepimpinan yang baik, 

mampu bekerja secara berpasukan di bawah pengawasan yang 

minimum, dan mempunyai kemahiran menyelesaikan masalah. 

 

5. Taraf Jawatan    : Kontrak  (Contract For Service) 

 

6. Penaklukan Di Bawah Syarat-syarat :  

Kontrak selama satu (1) tahun seperti mana yang telah dipersetujui di dalam 

perjanjian kontrak dan tertakluk kepada keputusan Kerajaan Negeri bagi 

penyambungan kontrak. 

 

7. Deskripsi Tugas : 

Bertanggungjawab menguruskan kerja-kerja berkaitan pengurusan 

pentadbiran pejabat, pengurusan kenderaan dan keselamatan jabatan. 

 

8. Permohonan : 

 Permohonan hendaklah dibuat dengan mengisi Borang Permohonan Pengisian 

Jawatan yang boleh dimuat turun melalui laman sesawang di pautan 

dymm.perlis.gov.my SAHAJA. Borang permohonan tersebut hendaklah 

dikemukakan melalui emel personnel.PDYMM@gmail.com atau dihantar terus 

ke alamat seperti berikut: 

 

 

https://dymm.perlis.gov.my/
mailto:personnel.PDYMM@gmail.com


URUSAN PENGAMBILAN KAKITANGAN 

 Pejabat DYMM Tuanku Raja Perlis 

 02600 ARAU 

 Perlis 

 

Calon yang layak dan memenuhi syarat sahaja akan dipanggil untuk temuduga 

pada tarikh yang akan ditentukan kelak. 

 

 9. Tarikh Tutup Permohonan : 

 Pada 25 Jun 2026 sebelum jam 5.00 petang.          

Sebarang pertanyaan lanjut boleh menghubungi pihak urusetia di talian                  

04-9861226. 


